DURAN DOGAN BASIM VE AMBALAJ SANAYT A.S.
Sirket Genel Bilgi Formu

Gonderim Tarihi:16.04.2021 14:44:37
Bildirim Tipi:DG

Yil:

Periyot:

[iletisim Bilgileri

|Internet Adresi |www.durandogan.com

|E1ektronik Posta Adresi

|E-p0sta i
|

| info@durandogan.com

|Yat1r1mc1 iliskileri Boliimii veya Baglant: Kurulacak Sirket Yetkilileri

- Gorevlendirme . s Lisans Belge

Ad-Soyad Gorevi Tarihi Telefon |E-posta Lisans Belgesi Tiiri No

KURUMSAL Sermaye Piyasasi Faaliyetleri
ZEREN p : 0212 P
MERAY YONETIM VE 18.01.2011 77146 | zdenccli@durandogan.com |L<"i Dizey / Kurumsal 207288/701221
DENECLI YATIRIMCI 06 Yonetim Derecelendirme

ILISKILERI MUDURU Uzmanlig:

MALI ISLER

MUDURU - 0212
AYSE OZER |YATIRIMCI 18.01.2011 77146 |aozer@durandogan.com

ILISKILERI 06

YONETICI YARD.

|Pazar, Endeks ve Sermaye Piyasasi Araglari Bilgileri

|Son Durum tibariyle Ortaklik Sermaye Piyasasi Araglarinin Kote Edildigi Diger Borsalar veya Islem Gordiigii Teskilatlanmis Piyasalar

Kote Edilen/Islem Géren Kotasyon/Islem Gérmeye |[lgili Piyasanin/Borsanin lgili Piyasanin/Borsann Tlgili
. e o o Piyasanin/Borsanin

Sermaye Piyasas1 Aracinin Tiirii |Baslama Tarihi Bulundugu Ulke fsmi Pazar

|HISSE SENEDI 22.07.1991 TURKIYE BORSA ISTANBUL  |ANA PAZAR
|Sermaye ve Ortaklik Yapisi Bilgileri
|Sermayeyi Temsil Eden Paylara iliskin Bilgi

Pay Nama / Beher Paym Nominal |Para Paylarin Nominal |Para Sermayeye Imtiyaz  |Borsada Islem Goriip

Grubu  |Hamiline Degeri (TL) Birimi  |Degeri Birimi  |Oran1 (%) Tiirl Gormedigi

- Hamiline |1 [TRY  [35000000 [TRY  [100 [Yoktur islem Gériiyor
|Y6netime Tliskin Bilgiler
|Y6netimde S6z Sahibi Olan Personel

- <. Son 5 Yilda Ortaklikta Son Durum tibariyle Ortaklik

Adi-Soyad: Gorevi Meslegi Ustlendigi Gérevler Diginda Aldig1 Gorevler

DIKRAN . . . . .

ACEMYAN Genel Miidiir Makine Miihendisi Genel Miidiir

ALI CAN e Isletme ve Yonetim e

DURAN Genel Miidiir Meslek Profesyoneli Genel Midiir Yardimcisi

; Genel Miidiir Yardimeisi - Mali .
BILAL YAKAR isler Koordinatdrii - CFO Ekonomist

|Bagh Ortakliklar, Finansal Duran Varliklar ile Finansal Yatirimlara iliskin Bilgiler

|Bag11 Ortakliklar, Finansal Duran Varliklar ile Finansal Yatirimlar

- . Sirketin Sirketin . .
Ticaret Unvani Sirketin Faaliyet Konusu Odenmls/_(;lkanlmls Sermayedeki Pe_lr_a . |Sermayedeki .Sl.l‘k?t ! le Qlan_w
Sermayesi Birimi S Tliskinin Niteligi
Pay1 Pay1 (%)
Belirli bir mala tahsis edilmemis
DUDO magazalardaki bir bagka iilkeyle BAGLI
ITH.IHR.PAZ.A.S. |yapilan toptan ticaret ( Cesitli 50000 99,92 TRY 149960 ORTAKLIK
Mallarin Toptan Ticareti)




BAGLI

DUDO UK Pazarlama, Dagitim Sirketi 1 100 GBP |1 ORTAKLIK
DURAN DOGAN - S BAGLI
EUROPE BV Pazarlama, Dagitim Sirketi 10000 100 EUR |1 ORTAKLIK

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESICIi UYGULAMASI
Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:12.04.2021 16:30:26

Bildirim Tipi:DUY

Yil:
Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamasi Baglamistir

Ilgili Sirketler [DURDO]
Tlgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Tgerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI
Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:09.04.2021 14:15:55

Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E Islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

flgili Sirketler [DURDO]
Tlgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi



Bildirim Igerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.

DURAN DOGAN BASIM VE AMBALAJ SANAYI A.S.

Ozel Durum A ciklamasi (Genel)

Gonderim Tarihi:01.04.2021 13:05:20
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

Sirket Gorev Degisikligi

Tlgili
Sirketler
Tlgili
Fonlar

Tirkce

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Ag¢iklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin Tarihi

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir A¢iklama mi? Hayir (No)
Bildirim Igerigi

Agiklamalar|

Sirketimiz Yonetim Kurulu 31 Mart 2021 tarihli karari ile;

Sn. Zeren Meray Denegli'nin Sirketimizdeki mali iglerden sorumlu genel miidiir yardimeihigi (CFO) gorevinin sona ermesi
sebebiyle bu géreve 1 Nisan 2021 tarihinden itibaren gorev yapmak iizere Sn. Bilal Yakar'in se¢ilmesine oybirligi ile karar
verilmigtir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulagan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:30.03.2021 14:13:30
Bildirim Tipi:DUY
Yil:



Periyot:
Ozet Bilgi

DURDO.E Islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

Ilgili Sirketler [DURDO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.

BORSA iISTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:23.03.2021 11:03:38
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E Islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

Tlgili Sirketler [DURDO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:19.03.2021 10:00:18
Bildirim Tipi:DUY
Yil:



Periyot:
Ozet Bilgi

DURDO.E Islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

Ilgili Sirketler [DURDO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.

DURAN DOGAN BASIM VE AMBALAJ SANAYT A.S.

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Gonderim Tarihi:10.03.2021 23:21:47
Bildirim Tipi:DG

Y1l:2020

Periyot:1

Ozet Bilgi

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu

Tlgili
Sirketler
Tgili
Fonlar

Tiirkce

1. PAY
SAHIPLERI

1.1. Pay
Sahipligi
Haklarinimn
Kullaniminin
Kolaylastirilmast

Y1l boyunca

sirketin

diizenledigi

yatirimel 3
konferans ve
toplantilarinin

say1st

1.2. Bilgi Alma
ve Inceleme
Hakk1



Ozel denetgi
talebi say1st

Donem igerisinde 6zel denetgi atanmasina
iligkin bir talep olmamustir.

Genel kurul
toplantisinda
kabul edilen 6zel
denetgi talebi
say1st

1.3. Genel Kurul|

Yoktur.

flke 1.3.1 (a-d)
kapsaminda
talep edilen
bilgilerin
duyuruldugu
KAP
duyurusunun
baglantisi

https://www kap.org.tr/tr/Bildirim/846760

Genel kurul
toplantistyla
ilgili belgelerin
Tiirkge ile eg
anli olarak
ingilizce olarak
da sunulup
sunulmadigi

Yoktur.

ke 1.3.9
kapsaminda,
bagimsiz
iliyelerin
¢ogunlugunun
onayl1 veya
katilanlarin
oybirligi
bulunmayan
islemlerle ilgili
KAP
duyurularinin
baglantilar

Madde 9 kapsaminda iliskili Taraf
iglemleri bulunmamaktadir.

Kurumsal
'Yonetim Tebligi
(II-17.1) madde
9 kapsaminda
gergeklestirilen
iligkili taraf
islemleriyle ilgili

duyurularinin
baglantilari

Yoktur.

Kurumsal
Yonetim Tebligi
(1I-17.1) madde
10 kapsaminda
gergeklestirilen
yaygin ve
stireklilik arz
eden iglemlerle
ilgili KAP
duyurularinin
baglantilar

Yoktur.

Sirketin
kurumsal
internet
sitesinde, bag1s
ve yardimlara
iligkin
politikanin yer
aldig1 boliimiin
adi

https://www kap.org.tr/tr/Bildirim/851189

Bagis ve
yardimlara
iliskin
politikanin kabul
edildigi genel

https://www .kap.org.tr/tr/Bildirim/851189




kurul tutanaginin
yer aldig1 KAP
duyurusunun
baglantisi

Esas sozlesmede
menfaat
sahiplerinin
genel kurula
katilimini
diizenleyen
madde numarasi

Madde 12

Genel kurula
katilan menfaat

sahipleri
hakkinda bilgi

\1.4. Oy Haklar m

Genel Kurula, Sirket ortaklari ve

temsilcileri, Yonetim Kurulu Uyeleri,
Sirket denetgisi katilmig olup, bunlar
diginda katilim olmamistir" denebilir.

Oy hakkinda
imtiyaz bulunup
bulunmadigt

Hayir (No)

Oyda imtiyaz
bulunuyorsa,
imtiyazli pay
sahipleri ve oy
oranlart

En biiyiik pay
sahibinin
ortaklik orant

% 30

1.5. Azlik
Haklar

Azlik haklarinin,
sirketin esas
sozlesmesinde
(igerik veya oran
bakimindan)
genisletilip
genisletilmedigi

Hayir (No)

Azlik haklar
icerik ve oran
bakimindan
genisletildi ise
ilgili esas
s6zlesme
maddesinin
numarasini
belirtiniz.

1.6. Kar Pay1
Hakk1

Kurumsal
internet sitesinde
kar dagitim
politikasinin yer
aldig1 boliimiin
adi

Yatirimer iliskileri /Kurumsal/Kar
dagitim Politikast

Yonetim
kurulunun genel
kurula karmn
dagitilmamasini
teklif etmesi
halinde bunun
nedenleri ve
dagitilmayan
karin kullanim
seklini belirten
genel kurul
glindem
maddesine
iligkin tutanak
metni

https://www kap.org.tr/tr/Bildirim/846761




'Yonetim
kurulunun genel
kurula karin
dagitilmamasini
teklif etmesi
halinde ilgili
genel kurul
tutanaginin yer
aldigit KAP
duyurusunun
baglantist

Bildirim Igerigil |

Genel Kurul
Toplantilari

https://www .kap.org.tr/tr/Bildirim/846761

|Genel Kurul Toplantilart

| |\2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

| |\2 1. Kurumsal Internet Sitesil

Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarali
kurumsal yonetim ilkesinde talep edilen bilgilerin
yer aldig1 boliimlerin adlar

Yatirimer Iliskileri/Kurumsal/Ticaret Sicil Bilgileri/Ana
sozlesme/Yonetim Kurulw/igeriden Ogrenenler/Genel Kurul

yapist/Istirakler

Bilgileri/Denetgi raporu/Kurumsal Yénetim Tlkeleri/Bilgilendirme
Politakasi/Kar dagitim Politikasi/Ucretlendirme Esasalari/Ortaklik

Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayh

bir sekilde paylarin %5'inden fazlasina sahip olan
gergek kisi pay sahiplerinin listesinin yer aldig:
bolim

Yatirimet {liskileri/Kurumsal/Ortaklik yapist

Kurumsal internet sitesinin hazirlandig: diller||||

2.2.2. numarali kurumsal yonetim ilkesinde
belirtilen bilgilerin faaliyet raporunda yer aldig1
sayfa numaralari veya boliim adlart

|Tt1rk§:e ve Ingilizce

a) Yonetim kurulu tiyeleri ve yoneticilerin girket
diginda yiirttiikleri gorevler ve liyelerin bagimsizlik
beyanlarinin yer aldig1 sayfa numarasi veya boliim
adi

Sayfa 11, 4. Bolim, Madde 18.19

b) Yonetim Kurulu biinyesinde olusturulan
komitelere iligkin bilginin sayfa numarasi veya
boliim adi

Sayfa 12, 4. Bolim, Madde 18.21

Yon
kuru
Genel |bildir
Sirket'in kurumsal kurul .bul.L
internet sitesinde her Kurumsal internet toplanti imt
Genel kurul Dogrudan |Vekaleten | .. T e tutanaginin | bir se
- L - ..~ |glindem maddesiyle ilgili | sitesinde genel kurul T
Genel giindemiyle ilgili . temsil temsil . iligkili orta
. Pay sahiplerinin genel kurula katilim . . olumlu ve olumsuz oylar1 | toplantisinda yoéneltilen o
Kurul olarak sirkete edilen edilen P . . taraflarla | bilgil
P P orani da gosterir sekilde genel tiim soru ve bunlara oo
Tarihi  |iletilen ek agiklama paylarin | paylarm < ilgili ulas
talebi say1s1 orant orant kurul toplants saglanan yanitlarin yer madde imk
tutanaklarinin yer aldigi aldig1 boliimiin ad1 veva bul
bolimiin adi 4 oult
paragraf | kisi s
numarast | (Iger
Ogren
list
Yatirimel Yatirimel
15/06/2020 |0 % 65,94 % 35,95 % 30 Iliskileri/Kurumsal/Genel |Iliskileri/Kurumsal/Genel |17.Madde |0
Kurul Bilgileri Kurul Bilgileri
=
i
Ilgili
Sirketler
Ilgili
Fonlar



c) Yonetim kurulunun yil igerisindeki toplant: sayisi

sayfa numarasi veya boliim adi

ve tiyelerin toplantilara katilim durumu bilgisinin Sayfa 11-12, 4. B6liim, Madde 18.20

¢) Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede
etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri hakkinda Yoktur
bilginin sayfa numarasi veya boliim ad1

d) Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olast

bolim adi

sonuglari hakkinda bilginin sayfa numarasi veya Sayfa 5, Madde 13

e) Sirketin yatirim danismanhgi ve derecelendirme
gibi hizmet aldi1g1 kurumlarla arasindaki ¢ikar
catigmalart ve bunlari 6nlemek i¢in alinan tedbirlere
iliskin bilginin sayfa numarasi veya boliim ad1

Yoktur

f) Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5'i asgtig1

veya boliim adi

karsilikli istiraklere iliskin bilginin sayfa numarast Sayfa 2, Madde 6

g) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile
diger toplumsal ve gevresel sonug doguran sirket

faaliyetlerine iliskin kurumsal sosyal sorumluluk Sayfa 4, Madde 12
faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya
bolim ad1
=]

Ilgili

Sirketler

Tlgili

Fonlar

|\3. MENFAAT SAHIPLERI]||

|\3.1. Menfaat Sahiplerine Iliskin Sirket Politika81||||

Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer aldig
boliimiin adi

Yoktur

Caligan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine kesinlesen yargi
kararlarinin sayist

Yoktur

[hbar mekanizmastyla ilgili yetkilinin unvan1||||

Kurumsal Y6netim Komitesi veya Denetimden Sorumlu
Komite tiyeleri ya da Sirket Bilgilendirme Politika
Yetkilileri ¢ergevesinde bilgi vermeye yetkili kisilerdir.

| Sirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgilen'””

3.2. Menfaat Sahiplerinin Sirket Y6netimine Katiliminin
Desteklenmesi

10212771 46 06

Kurumsal internet sitesinde, ¢aliganlarin yonetim organlarina Yoktur
katilimina iligkin olan i¢ diizenlemelerin yer aldig1 boliimiin adi
| | (Cahisanlarm temsil edildigi yonetim organlari|| || |Yoktur

|\3.3. Sirketin Insan Kaynaklar1 Politik351||||

Kilit yonetici pozisyonlari igin halefiyet plani gelistirilmesinde
yonetim kurulunun roli

Kilit pozisyonlar igin yedekleme galigmasi yapilmstir.

Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel alimi
Olgiitlerini igeren insan kaynaklar politikasinin yer aldig1 boliimiin
ad1 veya politikann ilgili maddelerinin 6zeti

Yoktur

\Pay edindirme plani bulunup bulunmad1g1||||

Pay edindirme plani bulunmuyor (There isn't an
employee stock ownership programme)

Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kétii muameleyi

yargi karari say1s1

|\3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk””

onlemeye yonelik 6nlemleri igeren insan kaynaklar politikasinin Yoktur.
yer aldig1 bolimiin adi veya politikanin ilgili maddelerinin 6zeti
Is kazalariyla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket aleyhine kesinlesen Yoktur

Tirkce




Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin yer aldig Firmamizin kurumsal yonetim anlayisi ile ilgili ilkeleri
bolimiin adi ETIK KOD kitabimizda yer almaktadir.

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal sorumluluk raporunun

yer aldig1 boliimiin adi. Kurumsal sosyal sorumluluk raporu yoksa, Firmamiz gevresel faaliyetleri ile ilgili her yil CDP

cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim konularinda alinan dnlemler raporu yaymnlamaktadir.
Irtikap ve riisvet de dahil olmak iizere her tiirlii yolsuzlukla Firmamizin kurumsal yonetim anlayisi ile ilgili ilkeleri
miicadele i¢in alman onlemler ETIK KOD kitabimizda yer almaktadir.

L‘ 1

[1gili Sirketler | |

[ilgili Fonlar | |

Tiirkce

4, YONETIM

KURULU-I

4.2. Yonetim

Kurulunun Faaliyet

Esaslart

En son yonetim

kurulu performans | 1,7 ) 55}

degerlendirmesinin

tarihi

'Yonetim kurulu

performans

degerlendirmesinde

bagimsiz Hayir (No)

uzmanlardan

yararlanilip

yararlamlmadig1

Biitiin yonetim

kurulu tiyelerinin

ibra edilip Evet (Yes)

edilmedigi
Yonetim
Kurulu
Bagkani,
Dikran Mihran
Acemyan -
Yonetim
Kurulu Bagkan
vekili, Oktay
Duran -
Yonetim

Kurulu iyesi,
Torben Patrice
Jean Reine -
Yonetim
Kurulu iiyesi,
Michel Joseph
Claude Dubois
- Yonetim
Kurulu iiyesi,
Orlando
Kalumenos -
Yonetim
Kurulu Uyesi,
Candan
Karabagl
(Bagimsiz) -
Yonetim
Kurulu iiyesi,
Biilent Nur
Ozkan
(Bagimsiz)

Gorev dagilimu ile
kendisine yetki
devredilen yonetim
kurulu tiyelerinin
adlar ve s6z konusu
yetkilerin igerigi

T¢ kontrol birimi
tarafindan denetim
kuruluna veya diger |||| |6
ilgili komitelere
sunulan rapor sayist




Faaliyet raporunda
i¢ kontrol sisteminin
etkinligine iligkin
degerlendirmenin
yer aldig1 boliimiin
ad1 veya sayfa
numarast

Sayfa 13
Bolim 4
Madde 18.22

'Yonetim kurulu
bagkaninin adi

Dikran Mihran
Acemyan

icra bagkani / genel
miidiiriin ad1

Genel Miidiir,
Dikran
Acemyan -
Genel Miidiir,
Ali Can Duran

'Yonetim kurulu
bagkani ve icra
baskani/genel
miidiriin aym kisi
olmasina iligkin
gerekgenin
belirtildigi KAP
duyurusunun
baglantisi

Yoktur.

'Yonetim kurulu
iyelerinin gérevleri
esnasindaki
kusurlari ile sirkette
sebep olacaklart
zararin, sirket
sermayesinin
%25'ini agan bir
bedelle sigorta
edildigine iligkin
KAP duyurusunun
baglantist

Yoktur.

Kurumsal internet
sitesinde kadin
yonetim kurulu
iyelerinin oranini
artirmaya yonelik
cesitlilik politikast
hakkinda bilgi
verilen boliimiin ad:

Yoktur

Kadin tiyelerin
say1s1 ve orani

g g

Yonetim Kurulunun
Yapist

1iiye , %14,28

|Y6netim Kurulunun Yapist

Denetim,
Muhasebe
Bagimsizlik - R ve/veya
P P Bagimsiz Uyenin < < Finans
Yonetim Yonetim Beyaninin . Bagimsizligim
; P < - < Aday Gosterme = Alaninda
Kurulu Icrada Gorevli Olup | Bagimsiz Uye | Kuruluna | Yer Aldig Lo Kaybeden Uye
s < < i . Komitesi Tarafindan EnAz5
Uyesinin Olmadigt Olup Olmadig: |Ilk Secilme KAP - P Olup
. Degerlendirilip < Yillik
Adi/Soyad1 Tarihi | Duyurusunun Des P ... | Olmadig .
< egerlendirilmedigi Deneyime
Baglantisi .
Sahip
Olup
Olmadig1
: Bagimsiz liye
DIKRAN ; TR 2 . i, .
MIHRAN Icrada Gorevli Degil |degil (Not 28/03/2005 |Yoktur. Degerlendirilmedi | N6y et (Yes)
(Non-executive) independent (Not considered)
ACEMYAN .
director)
Bagimsiz liye
OKTAY fcrada Gérevli Degil  |degil (Not Degerlendirilmedi
DURAN (Non-executive) independent 28/03/2005 |Yoktur. (Not considered) Hay1r (No) Evet (Yes)
director)




TORBEN . Bagimsiz iiye
PATRICE Ierada Gorevli Degil |degil (Not 11/06/2013 |Yoktur. Degerlendirilmedi 1Ny et (Yes)
(Non-executive) independent (Not considered)
JEAN REINE .
director)
MICHEL Bagimsiz iiye
JOSEPH fcrada Gorevli Degil degil (Not Degerlendirilmedi
CLAUDE (Non-executive) independent 11/06/2013 | Yolctur. (Not considered) Hay1r (No) Evet (Yes)
DUBOIS director)
Bagimsiz iiye
ORLANDO icrada Gorevli Degil ~ |degil (Not Degerlendirilmedi
KALUMENOS |(Non-executive) independent 1170672013 |Yoktur. (Not considered) Hayr (No) Evet (Yes)
director)
: e e Bagimsiz iiye - . .
CANDAN Icrada Gorevli Degil Degerlendirilmedi
KARABAGLI |(Non-executive) girrlg:g?)ldem 11/06/2013 |Yoktur. (Not considered) Hayrr (No) Evet (Yes)
- i s Bagimsiz iiye - .. .
BULENT NUR |Icrada Gorevli Degil Degerlendirilmedi
OZKAN (Non-executive) (I.ndependent 11/06/2013 |Yoktur. (Not considered) Hayir (No) Evet (Yes)
director)
=
[ilgili Sirketler |
|Tlgili Fonlar |

| 4. YONETIM KURULU-1I[|

4.4. Yonetim Kurulu Toplantilarmin
Sekli

Raporlama doneminde fiziki olarak
toplanmak suretiyle yapilan yonetim
kurulu toplantilarimin sayisi

4 Adet

'Yonetim kurulu toplantilarina
ortalama katilim orani

% 71

'Yonetim kurulunun ¢aligmalarini
kolaylagtirmak i¢in elektronik bir
portal kullanilip kullanilmadig:

Hayir (No)

'Yonetim kurulu ¢aligma esaslari
uyarinca, bilgi ve belgelerin
toplantidan kag giin 6nce iiyelere
sunuldugu

7 giin 6nce

Kurumsal internet sitesinde yonetim
kurulu toplantilarin ne sekilde
yapilacaginin belirlendigi sirket igi
diizenlemeler hakkinda bilginin yer
aldig1 bolimiin adi

Yoktur

gorevler almasini sinirlandiran

Uyelerin sirket diginda baska
olitikada belirlenen iist sinir

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde
Olusturulan Komiteler

Yoktur

Faaliyet raporunda y6netim kurulu
komitelerine iliskin bilgilerin yer
aldig1 sayfa numarasi veya ilgili
bolimiin adi

Sayfa 13 Boliim 4 Maddde 18.21

Komite ¢aligma esaslarinin
duyuruldugu KAP duyurusunun
baglantist

Bildirim Igerigi |

| Yénetim Kurulu Komiteleri-I|| ||

Komitelerin ¢aligma Esaslari , Kurumsal

Internet sitemizde yer almaktadir.

Yatirimer {liskileri/Kurumsal/Komiteler

Tiirkce '

Yonetim Kurulu Komiteleri-1




Komite

P T, . Yonetim
Yonetim Kurulu Birinci Siitunda "Diger" Olarak L .. Bagkani .
Komitelerinin Adlart Belirtilen Komitenin Adi Komite Uyelerinin Ad1-Soyad: Olup Kurulu Uyes'1
- Olup Olmadig1
Olmadig1
Kurumsal Y6netim Yonetim
Komitesi (Corporate Candan KARABAGLI Evet (Yes) kurulu tiyesi
Governance (Board
Committee) member)
Kurumsal Yonetim Yonetim
Komitesi (Corporate Biilent Nur OZKAN Hayir (No) kurulu tiyesi
Governance Y (Board
Committee) member)
Kurumsal Y6netim Yonetim
Komitesi (Corporate . kurulu iiyesi
Governance Zeren Meray DENECLI Hayir (No) degil (Not
Committee) board member)
Yonetim
Denetim Komitesi . - kurulu tiyesi
(Audit Committee) Biilent Nur OZKAN Evet (Yes) (Board
member)
Yonetim
Denetim Komitesi = kurulu iiyesi
(Audit Committee) Candan KARABAGLI Hay1r (No) (Board
member)
Riskin Erken Yonetim
Saptanmasi Komitesi - - kurulu tiyesi
(Committee of Early Biilent Nur OZKAN Evet (Yes) (Board
Detection of Risk) member)
Riskin Erken Yonetim
Saptanmas1 Komitesi . kurulu tiyesi
(Committee of Early Michel Joseph Claude DUBOIS Hayir (No) (Board
Detection of Risk) member)
Riskin Erken Yonetim
Saptanmasi Komitesi : kurulu tiyesi
(Committee of Early Zeren Meray DENECLI Hayir (No) degil (Not
Detection of Risk) board member)
&
[1gili Sirketler |
[ilgili Fonlar |

| 4. YONETIM KURULU-III| |

4.5. Yonetim Kurulu Biinyesinde
Olusturulan Komiteler-1T

Faaliyet raporu veya kurumsal

internet sitesinin, ticret komitesinin

internet sitesinin, denetim Faaliyet Raporu
komitesinin, faaliyetleri hakkinda Boliim 4 Sayfa
bilgi verilen boliimiinii belirtiniz 12-13-14
(sayfa numarasi veya bolimiin adr)
[Faaliyet raporu veya kurumsal
internet sitesinin, kurumsal yonetim Faaliyet Raporu
komitesinin faaliyetleri hakkinda Bolim 4 Sayfa
bilgi verilen boliimiinii belirtiniz 12-13-14
(sayfa numarasi veya bolimiin adr)
[Faaliyet raporu veya kurumsal
internet sitesinin, aday gdosterme Faaliyet Raporu
komitesinin faaliyetleri hakkinda Bolim 4 Sayfa
bilgi verilen boliimiinii belirtiniz 12-13-14
(sayfa numarasi veya bolimiin adr)
[Faaliyet raporu veya kurumsal
internet sitesinin, riskin erken .
Do . . Faaliyet Raporu
saptanmas1 komitesinin faaliyetleri 1
P A, Bolim 4 Sayfa
hakkinda bilgi verilen bolimiinii
P 12-13-14
belirtiniz (sayfa numarasi veya
boliimiin adi)
[Faaliyet raporu veya kurumsal Yoktur

Tiirkge '




faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
boliimiinii belirtiniz (sayfa numarasi
veya boliimiin adi)

4.6. Yénetim Kurulu Uyelerine ve
idari Sorumlulugu Bulunan
'Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

[Faaliyet raporunun, operasyonel ve
finansal performans hedeflerine ve
bunlara ulagilip ulagilmadigina
iliskin bilginin verildigi sayfa
numarasi veya bolim adi

[Kurumsal internet sitesinin, icrada
gorevli ve icrada gorevli olmayan
iyelere iligkin ticretlendirme
politikasinin yer aldig1 bolimiiniin
ad1

[Faaliyet raporunun, yonetim kurulu
iyelerine ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilere verilen tlicretler
ile saglanan diger tiim menfaatlerin
belirtildigi sayfa numarasi veya
boliim ad1

Bildirim Igerigi

'Yonetim Kurulu Komiteleri-IT

Yonetim Kurulu Komiteleri-11

Yonetim Kurulu
Komitelerinin Adlar

Birinci Siitunda "Diger" Olarak
Belirtilen Komitenin Ad1

Denetim Komitesi
(Audit Committee)

Kurumsal Yonetim
Komitesi (Corporate
Governance
Committee)

Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi
(Committee of Early
Detection of Risk)

Faaliyet raporu
Bolim 4

Faaliyet raporu
Bolim 4

Faaliyet raporu
Bolim 4

Icrada Gorevli
Olmayan
Yoneticilerin
Orant

% 100

% 67

% 67

Komitede Komitenin
Bagimsiz Gergeklestirdigi
Uyelerin Fiziki Toplant:
Orant Sayis1
% 100 6
% 67 1
% 33 6

DURAN DOGAN BASIM VE AMBALAJ SANAYI A.S.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu

Gonderim Tarihi:10.03.2021 23:21:07
Bildirim Tipi:DG

Y11:2020

Periyot:1

Ozet Bilgi

2020 Y1l Kurumsal Uyum Raporu

Tigili 0
Sirketler
Tigili 0

Fonlar

Komitenin
Faaliyetleri
Hakkinda Yonetim
Kuruluna Sundugu
Rapor Sayisi



—

| Kurumsal Yénetim Uyum Raporu]| ||

1.1. PAY SAHIPLIGI HAKLARININ
KULLANIMININ KOLAYLASTIRILMASI

| Uyum Durumu

IFthKlsmen |Hay1r |Muaf | Tlgisiz

1.1.2 - Pay sahipligi haklarinin kullanimim
etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve agtklamalar
giincel olarak ortakligin kurumsal internet sitesinde
yatirimeilarin kullanimina sunulmaktadir.

|\1.2. BILGI ALMA VE INCELEME HAKKI|/|

1.2.1- Sirket yonetimi 6zel denetim yapilmasim
zorlastirict islem yapmaktan kagmmustir.

|1.3. GENEL KURUL|

1.3.2 - Sirket, Genel Kurul giindeminin agik
sekilde ifade edilmesini ve her teklifin ayri bir
baslik altinda verilmis olmasini temin etmistir.

1.3.7 - imtiyazl bir sekilde ortaklik bilgilerine
ulagma imkani olan kimseler, kendileri adina
ortakligin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklar
islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmesini
teminen giindeme eklenmek iizere yonetim
kurulunu bilgilendirmistir.

Imtiyazl bir sekilde ortaklik
bilgilerine ulagma imkani olan

X kimselerin, kendileri adina ortakligin
faaliyet kapsaminda yaptiklari
herhangi bir iglem gergeklesmemistir.

1.3.8 - Giindemde 6zellik arz eden konularla ilgili
yonetim kurulu tiyeleri, ilgili diger kisiler, finansal
tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan
yetkililer ve denetgiler, genel kurul toplantisinda
hazir bulunmustur.

1.3.10-Genel kurul giindeminde, tiim bagislarin ve
yardimlarin tutarlar1 ve bunlardan yararlananlara
ayr bir maddede yer verilmistir.

1.3.11 - Genel Kurul toplantist s6z hakk1
olmaksizin menfaat sahipleri ve medya dahil
kamuya agik olarak yapilmistir.

[14.0Y mAKKI]|

1.4.1 - Pay sahiplerinin oy haklarimni kullanmalarini
zorlagtirict herhangi bir kisitlama ve uygulama
bulunmamaktadir.

1.4.2-Sirketin imtiyazli oy hakkina sahip pay1
bulunmamaktadir.

1.4.3 - Sirket, beraberinde hakimiyet iligkisini de
getiren kargilikl istirak iligkisi igerisinde
bulundugu herhangi bir ortakligin Genel
Kurulu’nda oy haklarini kullanmamugtir.

1.5, AZLIK HAKLARI][|

1.5.1- Sirket azlik haklarinin kullandirilmasina
azami 6zen gostermistir.

1.5.2-Azlik haklari esas sozlesme ile sermayenin
yirmide birinden daha diisiik bir orana sahip
olanlara da taninmis ve azlik haklarinin kapsami
esas sozlesmede diizenlenerek genisletilmistir.

|\1.6. KAR PAYI HAKKI

Esas Sozlesmede diizenlenmemekle
X birlikte TTK ve SPK mevzuatlari
hiikiimleri uygulanmaktadir.

1.6.1 - Genel kurul tarafindan onaylanan kar
dagitim politikasi ortakligin kurumsal internet
sitesinde kamuya agiklanmustir.

Yatirmer Tligkileri/Kurumsal Yénetim
/Kar Dagitim Politakas1

1.6.2 - Kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin
ortakligin gelecek donemlerde elde edecegi karin
dagitim usul ve esaslarini 6ngérebilmesine imkan
verecek agiklikta asgari bilgileri igermektedir.

Agiklama




1.6.3 - Kar dagitmama nedenleri ve dagitilmayan
karm kullanim sekli ilgili giindem maddesinde
belirtilmistir.

1.6.4 - Yonetim kurulu, kar dagitim politikasinda
pay sahiplerinin menfaatleri ile ortaklik menfaati
arasinda denge saglanip saglanmadigini gozden
gecirmistir.

1.7. PAYLARIN DEVRI|[|

1.7.1 - Paylarin devredilmesini zorlagtirict herhangi
bir kisitlama bulunmamaktadir.

2.1. KURUMSAL INTERNET SITESI|/|

2.1.1 - Sirketin kurumsal internet sitesi, 2.1.1
numarali kurumsal yonetim ilkesinde yer alan tiim
Ogeleri icermektedir.

2.1.2-Pay sahipligi yapis1 (¢ikarilmis sermayenin
%S5’inden fazlasma sahip gergek kisi pay
sahiplerinin adlar1, imtiyazlari, pay adedi ve orani)
kurumsal internet sitesinde en az 6 ayda bir
giincellenmektedir.

2.1.4 - Sirketin kurumsal internet sitesindeki
bilgiler Tiirk¢e ile tamamen ayn1 igerikte olacak
sekilde ihtiyaca gore segilen yabanci dillerde de
hazirlanmugtir.

2.2. FAALIYET RAPORU/(

Sirketin kurumsal internet sitesindeki
bilgiler Tiirkge ile tamamen ayni
igerikte olacak sekilde yabanci
dillerde de kismen olarak hazirlanmig
olup, ¢aligmalar devam etmektedir.

2.2.1 - Yonetim kurulu, yillik faaliyet raporunun
sirket faaliyetlerini tam ve dogru sekilde
yansitmasini temin etmektedir.

2.2.2 - Yillik faaliyet raporu, 2.2.2 numarali ilkede
yer alan tiim unsurlari igermektedir.

3.1. MENFAAT SAHIPLERINE ILISKIN
SIRKET POLITIKASI

3.1.1- Menfaat sahiplerinin haklari ilgili
diizenlemeler, sozlesmeler ve iyi niyet kurallar
gergevesinde korunmaktadir.

3.1.3 - Menfaat sahiplerinin haklariyla ilgili
politika ve prosediirler sirketin kurumsal internet
sitesinde yayimlanmaktadir.

3.1.4 - Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykiri ve
etik agidan uygun olmayan iglemleri bildirmesi i¢in
gerekli mekanizmalar olusturulmustur.

3.1.5 - Sirket, menfaat sahipleri arasindaki ¢ikar
catigmalarini dengeli bir sekilde ele almaktadir.

3.2. MENFAAT SAHIPLERININ SIRKET
'YONETIMINE KATILIMININ
DESTEKLENMESI

3.2.1 - Calisanlarin yonetime katilimi, esas
sozlesme veya sirket i¢i yonetmeliklerle
diizenlenmistir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin
uyulmasi zorunlu olmayan
prensiplerinden biri olup, 2021 yilinda
bu alanda iyilestirme ¢aligmalarina
devam edilecektir.

3.2.2 - Menfaat sahipleri bakimindan sonug
doguran 6nemli kararlarda menfaat sahiplerinin
goriislerini almak tizere anket / konsiiltasyon gibi
yontemler uygulanmigtir.

3.3. SIRKETIN INSAN KAYNAKLARI
POLITIKASI

Kurumsal Yénetim flkeleri'nin
uyulmasi zorunlu olmayan
prensiplerinden biri olup, 2021 yilinda
bu alanda iyilestirme ¢aligmalarina
devam edilecektir.

3.3.1 - Sirket firsat esitligi saglayan bir istthdam
politikas1 ve tiim kilit yonetici pozisyonlar1 igin bir
halefiyet planlamasi1 benimsemistir.




3.3.2 - Personel alimina iligkin 6lgiitler yazili
olarak belirlenmistir.

3.3.3 - Sirketin bir Insan Kaynaklar1 Gelisim
Politikas1 bulunmaktadir ve bu kapsamda ¢alisanlar
i¢in egitimler diizenlemektedir.

3.3.4 - Sirketin finansal durumu, ticretlendirme,
kariyer planlamasi, egitim ve saglik gibi konularda
calisanlarin bilgilendirilmesine y6nelik toplantilar
diizenlenmigtir.

3.3.5 - Caliganlari etkileyebilecek kararlar
kendilerine ve ¢aligan temsilcilerine bildirilmistir.
Bu konularda ilgili sendikalarin da goriisii
alinmugtir.

Caliganlar etkileyebilecek kararlarda
¢aligsanlarin kendilerine ve
temsilcilerine bilgilendirme
yapilmaktadir. Ancak sirketimizde
sendika yapilanmasi
bulunmamaktadr.

3.3.6 - Gorev tanimlar1 ve performans kriterleri
tiim ¢ahiganlar igin ayrintili olarak hazirlanarak
calisanlara duyurulmus ve iicretlendirme
kararlarinda kullanilmstir.

3.3.7 - Calisanlar arasinda ayrimcilik yapilmasini
onlemek ve caliganlan girket ici fiziksel, ruhsal ve
duygusal agidan kotii muamelelere karsi korumaya
yonelik prosediirler, egitimler, farkindalig artirma,
hedefler, izleme, sikdyet mekanizmalari gibi
onlemler alinmugtir.

3.3.8 - Sirket, dernek kurma 6zgiirligiinii ve toplu
is sozlesmesi hakkinin etkin bir bigimde
tanimnmasini desteklemektedir.

Toplu ig s6zlesmemiz
bulunmamaktadir.

3.3.9 - Calisanlar igin giivenli bir ¢aligma ortami
saglanmaktadir.

3.4. MUSTERILER VE TEDARIKCILERLE
ILISKILER

3.4.1-Sirket, miigteri memnuniyetini 6lgmiistiir ve
kosulsuz miisteri memnuniyeti anlayigiyla faaliyet
gOstermistir.

3.4.2 - Migterinin satin aldig1 mal ve hizmete
iligkin taleplerinin igleme konulmasinda gecikme
oldugunda bu durum miisterilere bildirilmektedir.

3.4.3 - Sirket mal ve hizmetlerle ilgili kalite
standartlarina baglhdir.

3.4.4 - Sirket, miisteri ve tedarikgilerin ticari sir
kapsamindaki hassas bilgilerinin gizliligini
korumaya yonelik kontrollere sahiptir.

3.5. ETIK KURALLAR VE SOSYAL
SORUMLULUK

3.5.1 - Yonetim kurulu Etik Davranig Kurallari'n
belirleyerek sirketin kurumsal internet sitesinde
yayimlamustir.

3.5.2- Ortaklik, sosyal sorumluluk konusunda
duyarlidir. Yolsuzluk ve riigvetin dnlenmesine
yonelik tedbirler almistir.

4.1. YONETIM KURULUNUN ISLEVI|

4.1.1-Yonetim kurulu, strateji ve risklerin sirketin
uzun vadeli ¢ikarlarini tehdit etmemesini ve etkin
bir risk yonetimi uygulanmasini saglamaktadur.

4.1.2-Toplant1 giindem ve tutanaklari, yonetim
kurulunun sirketin stratejik hedeflerini tartisarak
onayladigimni, ihtiya¢ duyulan kaynaklar
belirledigini ve yonetimin performansinin
denetlendigini ortaya koymaktadir.

4.2. YONETIM KURULUNUN FAALIYET
ESASLARI




4.2.1-Yonetim kurulu faaliyetlerini belgelendirmis
ve pay sahiplerinin bilgisine sunmustur.

4.2.2-Yonetim kurulu iiyelerinin gorev ve yetkileri
yillik faaliyet raporunda agiklanmugtir.

4.2.3 - Yonetim kurulu, sirketin 6lgegine ve
faaliyetlerinin karmasikligina uygun bir i¢ kontrol
sistemi olusturmustur.

4.2.4-I¢ kontrol sisteminin isleyisi ve etkinligine
dair bilgiler y1llik faaliyet raporunda verilmistir.

4.2.5 - Yonetim kurulu bagkani ve icra bagkani
(genel miidiir) gorevleri birbirinden ayrilmis ve
tanimlanmugtir.

4.2.7-Yo6netim kurulu, yatirimer iligkileri boliimii
ve kurumsal yonetim komitesinin etkili bir sekilde
calismasim saglamakta ve sirket ile pay sahipleri
arasindaki anlasmazliklarin giderilmesinde ve pay
sahipleriyle iletisimde yatirimer iliskileri boliimii
ve kurumsal yonetim komitesiyle yakin isbirligi
icinde ¢aligmustir.

4.2.8 - Yonetim kurulu iiyelerinin gérevleri
esnasindaki kusurlar ile sirkette sebep olacaklari
zarara iliskin olarak Sirket, sermayenin %25'ini
asan bir bedelle yonetici sorumluluk sigortasi
yaptirmistir.

4.3. YONETIM KURULUNUN YAPISI/[|

4.3.9- Sirket yonetim kurulunda, kadin tiye orani
icin asgari %251k bir hedef belirleyerek bu amaca
ulagmak i¢in politika olugturmustur. Yonetim
kurulu yapis1 yillik olarak gézden gegirilmekte ve
aday belirleme siireci bu politikaya uygun sekilde
gergeklestirilmektedir.

Yonetim kurulunda kadn iiye orani
igin bir politika olusturulmamustir.
Ancak Yonetim kurulunda 1 kadin
iiye bulunmaktadir.

4.3.10 - Denetimden sorumlu komitenin
iiyelerinden en az birinin denetim/muhasebe ve
finans konusunda 5 yillik tecriibesi vardir.

4.4. YONETIM KURULU TOPLANTILARININ
SEKLI

4.4.1 - Biitiin yonetim kurulu tiyeleri, yonetim
kurulu toplantilarinin ¢oguna fiziksel katilim
saglamustir.

4.4.2 - Yonetim kurulu, glindemde yer alan
konularla ilgili bilgi ve belgelerin toplantidan dnce
tim tiyelere gonderilmesi i¢in asgari bir siire
tanimlamugtir.

4.4.3 - Toplantiya katilamayan ancak goriiglerini
yazili olarak yonetim kuruluna bildiren tiyenin
gorisleri diger tiyelerin bilgisine sunulmustur.

4.4.4 - Yonetim kurulunda her tiyenin bir oy hakki
vardir.

4.4.5 - Yonetim kurulu toplantilarinin ne sekilde
yapilacagi sirket i¢i diizenlemeler ile yazili hale
getirilmistir.

4.4.6 -Y6netim kurulu toplanti1 zapti giindemdeki
tiim maddelerin goriisiildiigiini ortaya koymakta
ve karar zapti muhalif goriisleri de igerecek sekilde
hazirlanmaktadr.

4.4.7 - Yonetim kurulu iiyelerinin sirket disinda
bagka gorevler almasi sinirlandirilmigtir. Yonetim
kurulu tiyelerinin sirket diginda aldig1 gorevler
genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin bilgisine
sunulmustur.

4.5. YONETIM KURULU BUNYESINDE
OLUSTURULAN KOMITELER

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri'nin
sirket diginda bagka gorev veya
gorevler almasi belirli kurallara
baglanmamis ve/veya
siirlandirilmamugtir.




4.5.5 - Her bir yonetim kurulu iiyesi sadece bir
komitede gorev almaktadir.

4.5.6-Komiteler, goriislerini almak i¢in gerekli
gordiigi kisileri toplantilara davet etmistir ve
gorislerini almugtir.

4.5.7 - Komitenin danigmanlik hizmeti aldig1
kisi/kurulusun bagimsizligi hakkinda bilgiye yillik
faaliyet raporunda yer verilmistir.

4.5.8 - Komite toplantilarinin sonuglar1 hakkinda
rapor diizenlenerek yonetim kurulu iiyelerine
sunulmustur.

4.6. YONETIM KURULU UYELERINE VE
IDARI SORUMLULUGU BULUNAN
YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR

4.6.1 - Yonetim kurulu, sorumluluklarini etkili bir
sekilde yerine getirip getirmedigini degerlendirmek
ilizere yonetim kurulu performans degerlendirmesi
gerceklestirmistir.

4.6.4 - Sirket, yonetim kurulu iiyelerinden herhangi
birisine veya idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerine kredi kullandirmamis, borg
vermemis veya 0diing verilen borcun siiresini
uzatmamuis, sartlari iyilestirmemis, tigiincii sahislar
araciligiyla kisisel bir kredi bagligr altinda kredi
kullandirmamis veya bunlar lehine kefalet gibi
teminatlar vermemistir.

4.6.5 - Yonetim kurulu tiyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilere verilen iicretler
yillik faaliyet raporunda kisi bazinda agiklanmustir.

Yo6netim Kurulu Bagimsiz Uyelerimiz
olan, Candan Karabagli ve Biilen Nur
Ozkan tiim komitelerde gérev
yapmaktadir.

Yonetim Kurulu performans
degerlendirmesi bulunmamaktadir

Ust diizey yoneticilere saglanan maas,
prim ve benzeri faydalar toplam
6demeler yillik faaliyet raporunda
agtklanmaktadir. Yonetim Kurulu
Uyelerine verilen iicret Genel Kurul

karart ile belirlendiginden kisi bazinda
aciklama yapilmamaktadir.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI
Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:25.02.2021 14:41:43

Bildirim Tipi:DUY

Yil:
Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E Islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

flgili Sirketler [DURDO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar|



DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI
Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:24.02.2021 16:56:40

Bildirim Tipi:DUY

Yil:
Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E Islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

flgili Sirketler [DURDO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:23.02.2021 16:42:20
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E Islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

Tlgili Sirketler [DURDO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar|



DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:23.02.2021 11:41:15
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E Islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamas1 Baslamistir

flgili Sirketler [DURDO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.

DURAN DOGAN BASIM VE AMBALAJ SANAYT A.S.

Herhangi Bir Otoriteye Mali Tablo Verilmesi

Gonderim Tarihi:17.02.2021 16:10:58
Bildirim Tipi:DG

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

2020 4.Donem Gegici Vergi Beyannamesi Eki

Tlgili [
Sirketler

=

Tgili
Fonlar

]

Herhangi Bir Otoriteye Mali Tablo Verilmesi
Yapilan Ag¢iklama Giincelleme mi? Hayir (No)

Yapilan Ag¢iklama Diizeltme mi? Hayir (No)

Tirkce



Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin Tarihi -

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hay1r (No)

Bildirim Igerigi

Mali Tablonun Hesap Dénemi 01.01.2020 - 31.12.2020

Mali Tablonun Verildigi Otorite Biiyiik Miikellefler Vergi Dairesi Bagkanligi
Mali Tablonun Verilme Nedeni 2020 4.Dénem Gegici Vergi Beyannamesi Eki
Mali Tablonun Verilme Tarihi 17/02/2021

Aciklamalar

Sirketimizin 17.02.2021 tarihli Gegici Vergi Beyannamesi eki olarak Biiyiik Miikellefler Vergi
Dairesi Bagkanligina verilmig olan 01.01.2020 - 31.12.2020 donemine ait Sermaye Piyasasi mevzuatina gore
diizenlenmemis Gelir Tablosu ekte yer almaktadir.

BORSA iSTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:16.02.2021 17:02:51
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamasi Baglamistir

Tlgili Sirketler [DURDO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.

BORSA ISTANBUL BISTECH DEVRE KESICIi UYGULAMASI

Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:28.01.2021 10:00:12
Bildirim Tipi:DUY

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamasi Baglamistir



Tlgili Sirketler [DURDO]
flgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Igerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamigtir.

BORSA iISTANBUL BISTECH DEVRE KESICi UYGULAMASI
Islem Sirasi Durdurma Bildirimi

Gonderim Tarihi:27.01.2021 15:14:16

Bildirim Tipi:DUY

Yil:
Periyot:

Ozet Bilgi

DURDO.E islem Sirasinda Devre Kesici Uygulamasi Baglamistir

Tlgili Sirketler [DURDO]
Tlgili Fonlar |[]

Tiirkg

Devre Kesici Uygulamasi

Bildirim Tgerigi

Aciklamalar|

DURDO.E islem sirasinda siirekli isleme ara verilmis, tek fiyat emir toplama baglamustir.

DURAN DOGAN BASIM VE AMBALAJ SANAYI A.S.

Maddi Duran Varhk Alimi
Gonderim Tarihi:06.01.2021 15:37:19
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

Gloss & Green Metalize Karton Kutu Uretim Hatt1 ( Giincelleme )



Bildirim Igerigi

Tigili 0
Sirketler
Tlgili
Fonlar y
Tirkce
| | Maddi Duran Varlik Alimul| ||
| ||Yapllan Agciklama Giincelleme mi?|||| |Evet (Yes)
| | [Yapilan Agiklama Diizeltme mi?|||| |Hay1r (No)
| | Konuya fliskin Daha Once Yapilan A¢iklamanmn Tarihi| |26.06.2020
| | [Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama m1?|||| |Hay1r (No)

|Alima Konu Maddi Duran Varhgm Niteligi””

Gloss & Green® Metalize Karton Kutu
Uretim Hatt1

| |Alima Konu Maddi Duran Varhgim Mevkii, Yﬁzélqﬁmﬁ””

Olusan Hasilat Tutarina Oran1 (%)

| | |Alima liskin Y énetim Kurulu Karar Tan'hi|||| |24.06.2020
Alima Iliskin Yonetim Kurulu Kararinda Bagimsiz Uyelerin Cogunlugunun Onay1 VAR
Var mi1?

| Toplam Alim Bedelil 13.417.300,00 EUR
Islem Bedelinin Ortakligin Yonetim Kurulu Karar Tarihinden Onceki Alti Aylik
Giinliik Diizeltilmis Agirlikli Ortalama Fiyatlarin Aritmetik Ortalamasi Baz Alinarak ||| |%5,98
Hesaplanacak Sirket Degerine Olan Orant (%)

| [Alim Bedelinin Ortaklik Odenmis Sermayesine Orani (%)]| %159,78
/Alim Bedelinin Ortakligin Kamuya Agiklanan Son Finansal Tablosundaki Aktif o

%8,75

Toplama Orani (%)
/Alim Bedelinin Ortakligin Kamuya Agiklanan Son Finansal Tablosundaki Maddi %4171
Duran Varliklarin Net Degerine Orani (%) e
Islem Bedelinin Ortakligin Kamuya Agiklanan Son Yillik Finansal Tablolara Gére %12.83

Alim Ko$ullanﬂ

Avrupa Tmar ve Kalkinma Bankast
(EBRD)

| [islemin Tamamlandigy/Tamamlanacagt Tarih|| ||

Tahmini 2021 Haziran

|Alimin Amaci ve Ortakligin Faaliyetlerine Etkileri||||

Gloss & Green® teknolojisi ile
irettigimiz ¢evreci ve geri
dontistiiriilebilir metalize kutularinin,
kapasite ve kalite arttirimi

| Earsl Taraf ﬂ

|[Kar51 Taraf SPK Diizenlemelerine Gore Iliskili Taraf m1d1r?||||

|Hay1r (No)

|[Kar51 Taraf {le Olan {liskinin Niteligi

|Ticari Anlagma

“Varsa Isleme iliskin Sozlesme Tarihi||

| {Onemli Niteliklteki Islem Kapsamimda Kullandirilacak Ayrilma Hakki Fiyat1||||

|[Maddi Duran Varligin Degerinin Belirlenme Y6ntemi||||

|Maliyet ( Makine ithalat1 )

| Degerleme Raporu Diizenlendi mi?|| ||

|D1'izenlenmedi (Not Prepared)

|[Degerleme Raporu Diizenlenmediyse Nedeni||||

|[Degerleme Raporu Diizenlendiyse Tarih ve Nmnar351||||

|[Degerleme Raporunu Hazirlayan Degerleme Kurulugunun Unvan1||||

|[Degerleme Raporu Sonucu Bulunan Tutar||||

slem Degerleme Raporundaki Sonuglara Uygun
Gergeklestirilmemigse/Gergeklestirilmeyecekse Gerekgesi

| chklamalarﬂ




26/06/2020 tarihinde yapmis oldugumuz ‘'Maddi Duran Varlik Alim1" bildiriminde, Gloss & Green Metalize Karton iiretim
hattinin faaliyete gegme siirecinin tahmini 2021 yilim Mart ayinda olabilecegi ongoriilmiistii.

Ancak, tiim diinyadaki etkilerini halen yogun bir sekilde siirdiirmeye devam eden Pandeminin olumsuz etkilerinden dolay1,
iiretim hattina yapilacak olan ilave yatiriminin tamamlanma siirecinin biraz daha zaman alacagi, makinelerin Tiirkiye'ye
gelisinin tahmini 2021 Nisan sonu gibi olacag1 ve kurulum agamalarinin tamamlanma siireglerinin de 2021 Haziran gibi olacagi
ongoriilmektedir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

DURAN DOGAN BASIM VE AMBALAJ SANAYI A.S.

Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Gonderim Tarihi:06.01.2021 14:07:15
Bildirim Tipi:ODA

Yil:

Periyot:

Ozet Bilgi

Gayrimenkul ( Bina ) Degerleme Raporu

Mgili
Sirketler
Tlgili
Fonlar

[]

Tirkce

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Ag¢iklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya Iliskin Daha Once Yapilan Ag¢iklamanin Tarihi -

Yapilan Ag¢iklama Ertelenmis Bir Agiklama m1? Hayir (No)
Bildirim Igerigi

Agiklamalar

Sirket yonetim kurulumuz, 10/01/2011 tarihli, Finansal Kiralama S6zlesmesi ile Garanti Finansal Kiralama A.S. den, leasing
yolu ile kiralamis oldugu ve SPK Konsolide Finansal Tablolarinda ‘'Kullanim Hakki Varliklari" grubunda takip ettigi, sirket
merkezinin bulundugu gayrimenkuliin, giincel degerinin tespitine yonelik olarak degerleme raporu hazirlatilmasina karar
vermigtir.

1 A Group Gayri Menkul Degerleme ve Damismanlik A.S. sirketi tarafindan hazirlanan 21/12/2020 tarihli, 600-005-12-20-0001
no.lu Degerleme Raporuna gore, gayrimenkuliin ger¢ege uygun degeri 87.637.000 TL olarak tespit edilmistir. Bunun
sonucunda, Gayrimenkuliin SPK Konsolide Finansal tablolarinda goriinen degeri ile, gergege uygun degeri arasindaki olusan
pozitif deger farkinin, 31/12/2020 tarihli, agiklanacak olan SPK Konsolide Finansal tablolarinda, Oz Kaynaklar altinda
muhasebelestirilmesine karar verilmistir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun yiiriirliikteki Ozel Durumlar
Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri
tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili



bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek i¢in gerekli tiim ¢abalar1 gosterdigimizi ve yapilan bu
aciklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
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